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REPUBLIKA HRVATSKA
BJELOVARSKO-BILOGORSKA ZUPANIJA
OPCINA BEREK
JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL

KLASA: 112-01/26-01/01
URBROJ: 2103-06-03-26-1
Berek, 08. svibnja 2026. god.

Na temelju c¢lanaka 29. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj 1 podrucnoj
(regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine*, broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19 i 17/25 — u
daljnjem tekstu: ZNS), a vezano za €lanak 19. ZNS, procelnica Jedinstvenog upravnog odjela
Op¢ine Berek raspisuje:

OGLAS

za prijem u sluzbu na odredeno vrijeme u Jedinstveni upravni odjel Opcine Berek na radno
mjesto:

1. REFERENT ZA RACUNOVODSTVO I FINANCIIE - 1 izvriitelj/izvrsiteljica (m/z) na
odredeno vrijeme, puno radno vrijeme radi obavljanja poslova ¢iji se opseg privremeno
povecao, uz obvezni probni rad u trajanju od 2 (dva) mjeseca.

Osim op¢ih uvjeta za prijam u sluzbu propisanih ¢lankom 12. ZNS-a (punoljetnost, hrvatsko
drzavljanstvo, zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se osoba
prima), kandidati moraju ispunjavati 1 sljede¢e posebne uvjete:

- srednja stru¢na sprema ekonomskog smjera

- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,

- poznavanje rada na raunalu,

- polozen drZavni ispit.

Na oglas za prijem u sluZzbu se mogu prijaviti osobe oba spola sukladno ¢lanku 13. stavku 1.
Zakona o ravnopravnosti spolova ( ,,Narodne novine*, broj 82/08 1 69/17).

Prijaviti se mogu i osobe koje nemaju poloZen drzavni strucni ispit uz obvezu da drzavni
strucni ispit sluzbenik polozi u zakonskom roku.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba za Ciji prijam postoje zapreke iz ¢lanka 15.1 16. ZNS-a.

Kandidat koji ima pravo prednosti kod prijma u sluzbu prema posebnom zakonu, duzan je u
prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i ima prednosti u odnosu na ostale kandidate samo pod
jednakim uvjetima. Uz prijavu na natje¢aj podnositelj prijave koji se poziva na to pravo
prednosti, duzan je priloZiti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta kao i rjeSenje i priznatom
statusu, odnosno potvrdu o priznatom statusu kojim se dokazuje postojanje prava prednosti na
koje se poziva.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti prilikom zapoSljavanja u skladu s ¢lankom 101.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,,Narodne



novine®, broj 121/17 i 98/19), duzan je uz prijavu na natjecaj osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta priloziti i dokaze propisane odredbama navedenog zakona, a koji su objavljeni
na web stranici Ministarstva hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-u-
drzavnoj-sluzbi/843.

Pod jednakim uvjetima podrazumijeva se da ako na kraju provedenog testiranja kandidata i
provedenog intervjua s istima, kandidati koji su po rang-listi ostvarili najve¢i i isti broj ukupnih
bodova, prednost pri zaposljavanju ima onaj kandidat koji se u svojoj prijavi pozvao na to
pravo i dokazao ga.

U Jedinstvenom upravnom odjelu Opcine Berek nije osigurana zastupljenost pripadnika
nacionalnih manjina sukladno ¢lanku 22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina
(,,Narodne novine®, broj 155/02, 47/10, 80/10 1 93/11).

U prijavi na oglas za prijem u sluzbu potrebno je navesti osobne podatke podnositelja prijave
(osobno ime, adresa stanovanja, broj mobitela/telefona te adresu elektronicke poste) i naziv
radnog mjesta na koje se osoba prijavljuje. Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.

Uz prijavu na oglas za prijem u sluzbu kandidati su duzni priloziti:

e Zivotopis,

e dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslika osobne iskaznice ili domovnice),

e dokaz o stru¢noj spremi ( preslika isprave o steCenom stupnju obrazovanja)

e uvjerenje nadleznog suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni
postupak (ne starije od 6 mjeseci),

e vlastoruc¢nu potpisanu izjavu da ne postoji zapreka za prijam u sluzbu iz ¢lanaka
15.116. ZNS-a,

e dokaz o ukupnom radnom iskustvu i radnom iskustvu na odgovaraju¢im
poslovima:
a) elektronicki zapis ili potvrda s podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje ( ne starije od 30 dana),

b) dokaz o radnom iskustvu ostvaren na odgovaraju¢im poslovima (ugovor o
radu, rjeSenje o rasporedu ili potvrda poslodavca) koji sadrzi vrstu poslova i
razdoblja u kojem je kandidat obavljao navedene poslove, a koje je radno
iskustvo evidentirano u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje trazeno pod oznakom a),

e dokaz o poloZenom drZzavnom stru¢nom ispitu, ako je poloZen,

e dokaz o poznavanju rada na racunalu (svjedodZba, potvrda o zavrSenom tecaju
informatike, prijepis ocjena iz kojeg je vidljivo da je kandidat poloZio predmet
koji se odnosi na informaticku pismenost ili vlastorucno potpisana izjava o toj
¢injenici).

e Vlastoru¢no potpisana izjava kandidata da se osobni podaci mogu obradivati u
postupku Oglasa za prijem u sluzbu na odredeno vrijeme u Jedinstveni upravni
odjel Op¢ine Berek, za radno mjesto Referent za racunovodstvo i financije od 8.
svibnja 2026. godine, te da se koriste u postupku Oglasa i pri izboru u sluzbu.

Radno iskustvo na odgovaraju¢im poslovima je radno iskustvo ostvareno na poslovima
odgovarajuce stru¢ne spreme i struke.

Prednost pri zaposljavanju ima kandidat koji je radno iskustvo ostvario u sluzbi u upravnim
tijelima lokalnih jedinica, u drzavnoj ili javnoj sluzbi odnosno kandidat koji ima radnog
iskustva na poslovima prora¢unskog racunovodstva.
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Osobni podaci kandidata obradit ¢e se iskljucivo u svrhu provedbe oglasa za prijem u sluzbu na
odredeno vrijeme u Jedinstveni upravni odjel Opcine Berek sukladno Zakonu o provedbi Opce
uredbe o zastiti podataka ( ,,Narodne novine", broj 42118) i Uredbe (EU)20161679.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u Oglasu za
prijem u sluzbu.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz ovog
oglasa, ne smatra se kandidatom prijavljenim na oglas za prijem u sluzbu i takvoj osobi
dostavlja se pisana obavijest u kojoj se navode razlozi zbog kojih se ne smatra kandidatom
prijavljenim na oglas za prijem u sluzbu.

Osoba kojoj je dostavljena takva obavijest nema pravo podnoSenja pravnog lijeka protiv
obavijesti.

Prijave na oglas za prijem u sluzbu na odredeno vrijeme s dokazima o ispunjavanju formalnih
uvjeta podnose se u roku od 8 dana od objave oglasa na stranicama Hrvatskog zavoda za
zapoSljavanje, a najkasnije do 16. svibnja 2026. godine bez obzira na nacin dostave, u
zatvorenoj omotnici s naznakom:

»Za oglas za prijam u sluZbu na odredeno vrijeme — NE OTVARATI" na adresu:

Opéina Berek, Berek 77, 43232 Berek.

Za osobe koje zadovoljavaju formalne uvjete iz oglasa za prijem u sluzbu i stekle su status
kandidata prijavljenog na oglas, bit ¢e provedena prethodna provjera znanja i sposobnosti
putem pisanog testiranja i intervjua. Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri znanja i
sposobnosti, smatrat ¢e se da je povukao prijavu na oglas za prijem u sluzbu.

Na sluzbenoj web stranici Op¢ine Berek www.berek.hr bit ¢e naveden opis poslova te podaci o
pla¢i radnog mjesta koje se popunjava, kao i podaci o prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti
kandidata te pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za provjeru.

Na sluzbenoj web stranici Op¢ine Berek www.berek.hr 1 oglasnoj ploci bit ¢e objavljeno
vrijeme odrzavanja provjere znanja i sposobnosti kandidata, najmanje 5 dana prije odrzavanja
provjere.

Kandidati ¢e biti obavijesteni o rezultatima oglasa za prijem u sluZzbu u zakonskom roku, i to
najkasnije u roku od 60 dana od isteka roka za podnoSenje prijava, dostavom rjesenja o prijmu
u sluzbu izabranog kandidata ili dostavom odluke o ponistenju oglasa za prijem u sluZbu.
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